Nama

Persyaratan Wajlb

Sertifikat sebagai
Tambahan Nilai

No Jabatan Deskripsi Jabatan Rentang Gaji Tambahan NemaJonis —
Sertiflkat
(n (@) ) ) (5) (6) N
internal, audit komunikasi keterangan
kehumasan serta pengalaman kerja.
pengembangan pelayanan
informasi dan kehumasan
sesuai dengan uraian
kegiatan jenjang Ahi Muda,
22 | Ahli Pertama - Melakukan kegiatan Rp7.561,650,00 - Memiliki - -
Pranata pelayanan informasi dan Rp8.101.650,00 pengalaman
Hubungan kehumasan, meliput minimal 2 tahun
Masyarakat perencanaan, pelayanan dalam bidang yang
informasi dan kehumasan, relevan dibuktikan
hubungan ekstemnal dan dengan surat
intemnal, audit kornunikasi keterangan
kehumasan serta pengalaman kerja.
pengembangan pelayanan
informasi dan kehumasan
saesuai dengan uraian
kegiatan jenjang Ahli
Pertama.
23 | Ahli Muda - Metaksanakan kegiatan Rp8.301.900,00- | Memiliki - -
Pranata teknologi informasi Rp9.261.900,00 pengalaman
Komputer berbasis kemputer yang minimal 3 tahun
meliputi tata kelola dan tata dalam bidang yang
laksana teknologi informasi, relevan dibuktikan
infrastruktur teknologi dengan surat
informasi, serta sistem keterangan
informasi dan muitimedia pengalaman kerja.
sesuai uraian kegiatan
jenjang Ahli Muda,
24 | Ahli Pertama — Melaksanakan kegiatan Rp7.561.650,00 - | Memiliki . -
Pranata teknologi informasi Rp&.101.650,00 pengalaman
Komputer berbasis komputer yang minimal 2 tahun
meliputi tata kelota dan tata datam bidang yang
laksana teknologi inforrmasi, relevan dibuktikan
infrastruktur teknologi dengan surat
informasi, serta sistern keterangan
informasi dan multimedia pengalaman kerja.
sesuai uraian kegiatan
jenjang Ahli Pertama.
25 | Penyefia - Melaksanakan kegiatan Rp7.817.850,00 - | Memiliki - -
Pranata teknologi informasi Rp8.597.850,00 pengalaman
Komputer berbasis komputer yang minimal 2 tahun
meliputi tata ketola dan tata dalam bidang yang
laksana teknoiogi infarmasi, relevan dibuktikan
infrastruktur teknologi dengan surat
informasi, serta sistem keterangan
informasi dan multimedia pengalaman kerja.
sesuai uraian kegiatan
jenjang Penyelia.
26 | Terampil - Melaksanakan kegiatan Rp6.157.600,00 - Mermiliki - -
Pranata teknologi informasi Rp6.517.600,00 pengalaman
Komputer berbasis komputer yang minirmal 2 tahun
meliputi tata kelola dan tata dalam bidang yang
laksana teknologi informasi, relevan dibuktikan
infrastrukiur teknologi dengan surat
informasi, serta sistem keterangan
informasi dan multimedia pengalaman kerja.
sesuai uraian kegiatan
jenjang Terampil.
27 | Ahli Muda - Melaksanakan kegiatan Rp8.301.900.00 - Memiliki - -
Pranata pengelolaan |laboratorium Rp9.261.900,00 pengalaman
Laboratorium yang meliputi perencanaan, minimal 3 tahun
Pendidikan pengoperasian peralatan dalam bidang yang

dan penggunaan bahan,
pemeliharaan/perawatan
peratatan dan bahan,
pengevaluasian sistem
kerja dan pengembangan
kegiatan laboratorium

relevan dibuktikan
dengan surat
keterangan
pengalaman kerja.




Sertifikat sebagai

Nama Deskripsi Jabatan Rentang Gaji Persyaratan Wajlb Yambahan Nitai
No Jabatan Tambahan NamalJenis Bobot
Sertifikat oho
(1) 1t (3) ) (5) (6) (7
sesuai dengan uraian keterangan
kegiatan jenjang Mahir, pengalaman kesja.
10 | Terampil - Melaksanakan kegiatan Rp6.157.600,00 - Memiliki - -
Arsiparis pengelolaan arsip dinamis, | Rp6.507.600,00 pengalaman
pengelalaan arsip statis, minimat 2 tahun
pembinaan kearsipan dan dalam bidang yang
pengolahan dan penyajian relevan dibuktikan
arsip menjadi informasi dengan surat
sesuai dengan uraian keterangan
kegiatan jenjang Teramypil, pengalaman kerja,
11 { Mahir - Asisten Melaksanakan kegiatan Rp6.882.450,00 - Memiliki - R
Perpustakaan teknis administratif dalam Rp7.302.450,00 pengalaman
operasional Perpustakaan minimai 2 tahun
sesuai dengan uraian dafam bidang yang
kegiatan jenjang Mahir. relevan dibuktikan
dengan surat
keterangan
pengalaman kerja.
12 | Terampil - Melaksanakan kegiatan Rp6.157.600,00 - Memiliki - -
Asisten teknis administratif dalam Rp6.507.600,00 pengalaman
Perpustakaan operasional Perpustakaan minimai 2 tahun
sesuai dengan uraian dalam bidang yang
kegiatan jenjang Terampit. relevan dibuktikan
dengan surat
keterangan
pengalaman kerja.
13 | Ahli Pertama - Melaksanakan kegiatan Rp7.561,650,00 - | Memiliki Sertifikat 25%
Pamong Budaya | Pemajuan Kebudayaan dan | Rp7.831.650,00 pengalaman Kompetensi Kerja
Pelestarian Cagar Budaya minimal 2 tahun Bidang Kebudayaan
sesuai dengan uraian dalam bidang yang | (bidang
kegiatan jenjang Ahli relevan dibuktikan Permuseuman, Nilai
Pertama. dengan surat Budaya, Cagar
keterangan Budaya,
pengalaman kerja. Kesejarahan,
Kesenian, atau
Perfiiman) yang
diterbitkan oleh
Lembaga Sertifikasi
Profasi (LSP)
bidang kebudayaan
yang mendapatkan
lisensi dari Badan
Nasional Setfifikasi
Profesi (BNSP)
yang masih berlaku
saat pendaftaran.
14 | Terampil — Meiaksanakan kegiatan Rp6.157.600,00 - | Memiliki Sertifikat 25%
Pamong Budaya | Pemajuan Kebudayaan dan | Rp6.397.600,00 pengalaman Kompetensi Kerja
Pelestarian Cagar Budaya minimal 2 tahun Bidang Kebudayaan
sesuai dengan uraian dalam bidang yang | (bidang

kegiatan jenjang Ahli
Terampil.

relevan dibuktikan
dengan surat
keterangan
pengalaman kerja.

Permuseurman, Nilai
Budaya, Cagar
Budaya,
Kesejarahan,
Kesenian, atau
Perfiman) yang
diterbitkan oleh
Lembaga Sertifikasi
Profesi (LSP)
bidang kebudayaan
yang mendapatkan
lisensi dari Badan
Nasional Sertifikasi
Profesi (BNSP)
yang masih berlaku
saat pendaftaran.




Sertifikat sebagai

Nama . . Persyaratan Wajlb Tambahan Nilai
Deskripsi Jabatan Rentang Gaji
No|  Jabatan P e Tambahan Namaidens | goror
Sertifikat
{n (2) 3) 4 {5) {8) ()
dari Badan Nasional
Sertifikasi Profesi
3 | Ahli Pertama - Melaksanakan kajian dan Rp7.561.650,00- | Memiliki Sertikat Kompetensi 25%
Analis Kebijakan | analisis kebijakan sesuai Rp8.101.650,00 pengalaman Analis Kebijakan

uraian kegiatan jenjang Ahli
Pertama.

minimal 2 tahun
dalam bidang yang
relevan dibuktikan
dengan surat
keterangan
pengalaman kerja.

Level 6 yang
diterbitkan oleh
Lembaga Sertifikasi
Profesi (LSP) yang
mendapatkan
lisensi dan rekognisi
dar Badan Nasional
Sertifikasi Profesi.

4 | Ahli Pertama - Melakukan pengelolaan Rp7.561.650,00- | Memiliki - -
Analis Sumber sistem SDM Aparatur Rp8.101.650,00 pengalaman
Daya Manusia melalui kegiatan minimal 2 tahun
Aparatur perumusan, analisis, datam bidang yang
evaluasi, pengembangan, relevan dibuktikan
asistansi, konsultasi dan dengan surat
penyusunan saran keterangan
kebijakan dalam konteks pengalaman kerja.
kebutuhan serta
kepentingan terbaik
organisasi sesuai dengan
peraturan perundang-
undangan dan praktik SDOM
profesional mutakhir sesuai
uraian kegiatan jeniang Ahli
Pertama.
5 | Terampil - Meiaksanakan kegiatan Rp6.157.600,00 - Memiliki - -
Pranata Sumber | penataan administrasi Rp6.517.600,00 pengalaman
Daya Manusia pengelolaan dan pelayanan minimal 2 tahun
Aparatur kepegawaian aparatur sipil dalam bidang vang
negara sesuai uraian relevan dibuktikan
kegiatan jenjang Terampil. dengan surat
keterangan
pengalaman kerja.
6 Ahli Muda - Melaksanakan kegiatan Rp8.301.800,00 - Memiliki - -
Arsiparis pengelolaan arsip dinamis, Rp9.101.900,00 pengalaman
pengelolaan arsip statis, minimal 3 tahun
pembinaan kearsipan dan dalam bidang yang
pengolahan dan penyajian relevan dibuktikan
arsip menjadi informasi dengan surat
sesuai dengan uraian keterangan
kegiatan jenjang Ahli Muda. pengalaman kerja.
7 | Ahli Pertama - Melaksanakan kegiatan Rp7.561.650,00 - | Memiliki - -
Argiparis pengelolaan arsip dinamis, | Rp8.081.650,00 pengalaman
pengeiolaan arsip statis, minimal 2 tahun
pembinaan kearsipan dan dalam bidang yang
pengolahan dan penyajian relevan dibuktikan
arsip menjadi informasi dengan surat
sesual dengan uraian keterangan
kegiatan jenjang Ahli pengalaman kerja.
Pertama.
8 | Penyelia - Melaksanakan kegiatan Rp7.817.850,00 - Memiliki - -
Arsiparis pengelolaan arsip dinamis, Rp8.517.850,00 pengalaman
pengetolaan arsip statis, minimal 2 tahun
pembinaan kearsipan dan dalam bidang yang
pengolahan dan penyajian retevan dibuktikan
arsip menjadi informasi dengan surat
sesuai dengan uraian keterangan
kegiatan jenjang Penyelia. pengalaman kerja,
9 | Mahir - Arsiparis | Melaksanakan kegiatan Rp6.882.450,00 - Memiliki - -
pengelolaan arsip dinamis, Rp7.302.450,00 pengalaman

pengelolaan arsip statis,
pembinaan kearsipan dan
pengolahan dan penyajian
arsip menjadi informasi

minimal 2 tahun
dalam bidang yang
relevan dibuktikan
dengan surat




No

Nama
Jahatan
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Pelatihan
terakreditast.

37

Ahli Pertama -
Widyaiswara

Melaksanakan Pendidikan,
Pembelajaran, dan
Peijatithan ASN, serta
Evaluasi dan
Pengembangan Diklat pada
Lembaga Diklat Pemerintah
sesuai uraian kegiatan
jenjang Ahli Pertama,

Rp7.561.650,00 -
Rp8.101.650,00

Memiliki
pengalaman
minimal 2 tahun
dalam bidang yang
relevan dibuktikan
dengan surat
keterangan
pengalaman kerja,

Sertifikasi
Kompetensi KKN|
atau Okupasi
metodologi
pelatihan Jenjang 3
pada kemungkinan
jabatan yang
relevan sesuai
peraturan yang
berlaku yang
diterbitkan oleh
Lembaga Sertifikasi
Profesi (LSP) yang
mendapatkan
lisensi dan rekognisi
dari Badan Nasional
Sertifikasi Profesi

25%

Setifikasi
Kompetensi Klaster
Metodologi
Peiatihan yang
mencakup
penyusunan
program pelatihan
dan media pelatihan
yang diterbitkan
oleh Lembaga
Sertifikasi Profesi
(LSP}yang
mendapatkan
lisensi dan rekognisi
dari Badan Nasional
Sertifikasi Profesi.

25%

Sertifikat/Surat
Tanda Tamat
Pelatihan Training
of Trainer atau
metodologi
pengajaran yang
diterbitkan oleh
Lembaga
Penyelenggara
Pelatihan
terakreditasi,

25%

38

Melaksanakan pendidikan,
penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat sesuai
dengan uraian Kegiatah
jenjang Asisten Ahli.

Rp6.183.800,00 -
Rp6.558.800,00

Memiliki
pengalaman
minimal 2 tahun
dalam bidang yang
relevan dibuktikan
dengan surat
keterangan
pengalaman kerja.

Sertifikat Pekerti/AA
(Applied Approach)
yang diterbitkan
oleh Lembaga
Penyetenggara
PekertVAA yang
ditetapkan oteh
Direklorat Jenderal
Pendidikan Tinggi,
Riset, dan
Teknologi.

15%

39

Loktor - Dosen

Metaksanakan pendidikan,
penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat sesuai
dengan uraian kegiatan
jenjang Lektor,

S-2:
Rp6.445.400,00 -
Rp7.145.400,00

8.3:
Rp6.718.000,00 -
Rp7.418.000,00

— Memiliki
pengalaman
sebagai tenaga
pengajar di
Perguruan Tinggi
yang dibuktikan
dengan surat
keterangan
pengalaman kerja,
dengan ketentuan:
1.minimal 3 tahun

untuk kualifikasi

Sertifikal Pekerti/AA
{(Applied Approach)
vang diterbitkan
oleh Lembaga
Penyelenggara
PekertifAA yang
ditetapkan oleh
Direktorat Jenderal
Pendidikan Tinggi,
Riset, dan
Teknologi,

15%




Nama
Jabatan

Deskripsi Jabatan

Rentang Gaji

Persyaratan Walib
Tambahan

Sertifikat sebagai
Tambahan Nilai

Nama/Jenis
Sertifikat

Bobot

(1

@)

(3)

(4

(5)

(6}

(7}

pendidikan S-3
(Doktor); atau
2.minimal 5 tahun

untuk kualifikasi

pendidikan 3-2

(Magister).
— Memiliki karya
ilmiah yang
dipublikasikan di
jurnatl nasional
terakreditasi
{minimal memuat
judui, nama
penulis, dan
tautan/fink artikel
iimiah
dipublikasikan)
atau karya yang
mendapatkan
perlindungan
hukum oleh
negara {granted)
berjumiah 1.

40

Lekior Kepala -
Dosen

Melaksanzkan pendidikan,
penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat sesuai
dengan uraian kegiatan
Jjenjang Lektor Kepala.

Rp7.298.400,00 -
Rp8.198.400,00

— Memiliki
pengalaman
sebagai tenaga
pengajar di
Perguruan Tinggi
minimal 5 tahun
yang dibuktikan
dengan surat
keterangan
pengalaman Kerja,
— Memiliki karya
iifmiah yang
dipublikasikan di
jumal nasional
terakreditasi
(minimal memuat
judul, nama
penulis, dan
tautanilink artikel
lmiah
dipublikasikan)
atau karya yang
mendapatkan
perlindungan
hukum oleh
negara (granted)
berjumiah 2,

— Memiliki karya
iimiah yang
dipublikasikan
pada jumal
internasional
{minimal memuat
judul, nama
penulis, dan
tautanfiink artikel
ilmiah
dipublikasikan}
atau yang salah
satunya sebagai
penulis pertama

berjumlah 2.

Sertifikat Pekerti/AA
(Applied Approach)}
yang diterbitkan
oleh Lembaga
Penyelenggara
Pekerti/AA yang
ditetapkan oleh
Direkiorat Jenderal
Pendidikan Tinggi,
Riset, dan
Teknologi.

15%




